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Cuna de Platero ha consolidado su modelo de gestión basado en la Responsabilidad Social Corporativa (RSC) 
durante la campaña 2017-2018. Para ello, ha desarrollado iniciativas que fortalecen su compromiso con todos 
los grupos de interés con los que interactúa, desde un punto de vista económico, medioambiental y social. 
Dentro de los principios de la cooperativa se encuentra la responsabilidad de contribuir de forma positiva a la 
sociedad, mejorando el bienestar del entorno donde trabaja. En este informe se presentan algunas de las 
acciones desarrolladas por la cooperativa. 

1. Sostenibilidad y valor social compartido
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Una de las áreas a las que Cuna de Platero dedica más esfuerzo es al cuidado del medio ambiente y entorno donde 
produce sus frutos rojos de forma sostenible. La cooperativa trabaja para minimizar su huella medioambiental, 
apostando por el ahorro energético, el uso de pallets ecológicos, el reciclaje de residuos plásticos agrícolas, tratando los 
envases de fertilizantes según el sistema integral de gestión Sigfito y confiando la gestión de los residuos a empresas 
especializadas.  

2. Cuidado del Medio Ambiente

La producción de Cuna de Platero se rige a estrictas normas y certificaciones de calidad como la Producción Integrada 
en fresa, Producción Integrada en centrales hortofrutícolas en sus instalaciones, Calidad Certificada para la fresa, normas 
de calidad como GlobalGAP, IFS, BRC, o Water & Soil Management Programme, que garantizan la buena gestión de los 
residuos y en el uso del agua y el suelo, entre otros.  

Destaca la renovación del programa Food Chain Partnership de Bayer en el 100% de sus cultivos. Permite ofrecer al 
consumidor una fruta de calidad, más natural, segura y saludable, realizando una producción sostenible, optimizando los 
tratamientos y cumpliendo las más altas exigencias relativas al control de plagas y enfermedades de los cultivos. 
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Además, la cooperativa está participando en la iniciativa Ferdoñana, de SAI Platform, para la aplicación de 
métodos de medición y control del agua de riego que reducen su huella hídrica, con un ahorro medio del 
20% de agua.  
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El propósito social de Cuna de Platero es promover una alimentación sana y hábitos de vida saludables para mejorar la 
calidad de vida de las personas. Para ello, entre otras acciones, divulga las propiedades saludables de los frutos rojos. En 
este sentido, la cooperativa ha desarrollado esta campaña la III edición de Fresayunando, desayunos saludables de 
Cuna de Platero, un programa educativo realizado en los colegios que tiene como objetivos: dar a conocer las 
propiedades saludables y nutritivas de las berries, fomentar el consumo de fruta y verduras y la práctica de actividad física 
diaria en la comunidad educativa, padres y madres, profesores, grupos motores de salud y especialmente en los niños. 

3. Educación alimentaria

6	

Informe de Responsabilidad Social Corporativa (RSC) 2017-18



Entre las actividades de RSC destaca la III Campamento de Inteligencia Emocional para niños, desarrollado por Cuna 
de Platero y PPO Foundation con la colaboración del Ayuntamiento de Moguer. Cada verano, más de 40 niños participan 
en este programa formativo experiencial realizado durante el mes de julio, donde aprenden a: identificar sus emociones y 
las de los demás, seguir hábitos de vida saludables, con dietas equilibradas, y a cuidar del medio ambiente.  

4. Inteligencia emocional y educación alimentaria y ambiental
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https://youtu.be/6ocGIxL6nfs
https://youtu.be/6ocGIxL6nfs


Otra de las iniciativas de RSC, pionera en el sector, y puesta en marcha esta campaña, con el apoyo de Obra Social La 
Caixa y el Ayto. de Moguer, ha sido el I Campamento Brújula, un campamento urbano dirigido a jóvenes entre 13 y 16 
años, que tiene como objetivo desarrollar las competencias de los adolescentes para que elijan de la forma más acertada 
su futuro formativo y profesional, teniendo en cuenta la realidad social y económica de Huelva. 

5. Brújula. Orientación laboral para adolescentes: el futuro del sector
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https://youtu.be/Sqxt51Bewwg


Cuna de Platero es socio profesional de la asociación 5 al día, con la que ha renovado su convenio de colaboración que 
tiene como objetivos incrementar el consumo de frutas y hortalizas, difundir hábitos de vida saludables y la lucha contra la 
obesidad infantil. 
 
 

6. Divulgando salud
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Cuna de Platero ha renovado la adhesión de sus frutos rojos al Programa Alimentación y Salud de la Fundación Español 
del Corazón (PASFEC). Un comité de expertos de la Fundación Española del Corazón (FEC) estudió las fresas, 
frambuesas, arándanos y moras de Cuna de Platero y las ha certificado como alimentos cardiosaludables.  
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En el marco de la 'Semana del Corazón', organizada por la Fundación Española del Corazón (FEC) en Madrid, Cuna de 
Platero divulgó las propiedades saludables y nutritivas de las berries, aportando a la bolsa del corredor que se entregó a 
los más de 4.000 participantes un tríptico informativo que incluye recetas de batidos para deportistas, recomendadas 
por el especialista en Endocrinología, Nutrición y Medicina Deportiva, el doctor Antonio Escribano, responsable médico 
del área de nutrición de las Federaciones Españolas de Baloncesto y Fútbol.  
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Además, a lo largo de la campaña 2017-2018 Cuna de Platero ha mantenido su colaboración en diferentes congresos y 
jornadas para médicos, divulgando y dando a conocer a los especialistas de la salud las propiedades de los frutos rojos.  
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La riqueza social, cultural, deportiva y en valores de nuestro entorno redunda en nuestro propio beneficio, nos fortalece. En esta campaña 
Cuna de Platero ha mantenido su colaboración con entidades locales como la asociación 'De Orugas a Mariposas' para dar a conocer el 
Trastorno por Déficit de Atención con o sin Hiperactividad (TDAH); la Asociación Española Contra el Cáncer (AECC);  la asociación de 
Cuidadores de Familiares de Enfermos de Alzheimer (AFAME); la asociación Ánsares, para dar visibilidad al autismo en Huelva; 
Apyme Moguer, entre otras iniciativas. 
 
 
 
 
 

7. Colaboración con el entorno
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Además, Cuna de Platero ha renovado el patrocinio del Club Ciclista Platero y la Gañafote Cup, y ha colaborado con la 
carrera 'Kilos por Km’, la selección española femenina de fútbol, el Día Mundial sin Tabaco en el hospital Juan 
Ramón Jiménez o las Jornadas de Puertas abiertas de la Universidad de Huelva (UHU). 
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8. Abrimos nuestras puertas
  
En Cuna de Platero estamos convencidos de que la mejor forma de que las personas de nuestro entorno conozcan la 
importancia de la agricultura para nuestros pueblos es acercándolas a ella, viviendo una experiencia que queda 
grabada en su memoria. Seguimos recibiendo a estudiantes de diferentes niveles educativos y profesionales de la nutrición 
y la salud, así como medios de comunicación especializados, mostrando qué hacemos, cómo lo hacemos y para qué.  
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Conecta con nosotros

www.cunadeplatero.com
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